
p''o'рa''.'p1';ца'':Регистpациtlнньlйнoьrер.139oт
22. I 0 201 5

i)сгтrстраl]ионный Ho.1tep аттеста,га аttttрс;lитации ИЛ Датir по.тlr.Iенl.tя Дttта окоlтчания

росс RU.0001.516897 30.06.2015 бессрочrlо

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
специальной оценки условий трудапо результатам

}гs \з9-21 2в.05.2021__--'____lйФ--

1. На основании:
- сDедерального закона Российской Федерации TrI ,126-Фз "О специа-шьFiой оценке условий труда",
- прикrва Минтруда РоссиИ J\Ъ3ЗН от 24.01.2014Г <Об утверlitдении Методики проведенl4я специальной

оцеrtкИ условиr-1 труда, КлассифиКатора вредЦьн и (и,lи) опасныХ производстве}Iных сРакторов, формы
отчета о провелеltl,lи спец!{а"tьной оценки 1,с.frовlrй труда и инструкции fiо её ЗаПОЛНеНИtО)),

_ приказа кО проведени}l специа-цьной оценки условий труда) ]ф l2 ОТ 25.0З.202 l

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
dоttLкольное

)) п. Боzо lioe к б 1 2,170

Кчровсл;ая обit,l,t,Боzороdское,у,п,I{о.лlл,t.уньt,0]8а, пlеl: 8833332],161

2, Щля проведения специальной оценки условий труда по договору Nl 1З9-21 от 2З.OЗ.2021 пРивЛеКаJIаСЬ

организация, проводящая специальную оценкy условий труда:
()бt,rLесlпво с ое_рспLuченной omBemcmBerLHoclпblo "Къrрrлвскuй pezttoHaitbHbttt uенmр "Охрана mрУdа":

бl00lб. z, Кчров, Окпtябрьскttit прllспекп. 2За; Pclttc,mpattttoHHbtit tto.ttetl - l39 tlm 22.10.20l5
и эксперт(ы) организации, проводящей специальЕlую оценку условий труда:

ý!!srп,u,,а Свеlп]
:/2з5)

З. Результат пl}оведения специаJьной оцеt-tкlr _чсловий труда (СОУТ).
З. i. [tо"qlrчество рабочих ]\{ест, на которых проведена СОУТ: -] 

j
3, 2. Раб очие ]\{еста, подле){rащие декJrарирован ию :

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
()mсуmсmвуоm

Рабочие NIecTa, FIа которьtх вредные факторы не выявлены по результатаtrI СОУТ (оптип,tальt*ые или
допустимые условLtя труда) :

|392l0 | l, Зucco_vtotttttit хозяitс,tltt;tl.tt r| че.l.),
] 392 ] 0 ] 5, Kacrпe.ll>LHttla (] че.,t.'):

139210]7. Сlпсlооэtс k;сlхпэео) В че.л.):

1 392 ] 019, К.lаdоrзчlttк (] чеlL.)

3.3. Количество рабо.lиlх N,iест с оптиN,I:LгIьными и допустип.,lыN,lи условIrяпrлl труда: 6
З.4. Количество рабочих N,IесT с вредныN.{и и опасныл,lI4 условtlями трула: 29
з.5. в

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и изN{ереFIий ОВПФ;

. Вьiявленные вред}Iые и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок
I-Iаил,IеноваIIие вредного и (или) опасного производствеtIно го ф актора Кол-во рабочих мест

Бt.lо,rоги.lески ir 1

11lупл 1

Тя;ttесть l,рудового п]]оцесса 24
Напряlttенгtость трудового проl{есса tJ
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- свольiоЙ ведоN,Iости результатов СОУТ.

5. По результатаh,I сПеЦИzlrlЬНоti оценltи 1,словий труда разработан перечеItь рекомендуеr\{ЫХ NIеРОлриятий ло
улучшению условий труда для 29 рабочих п,lест.

6. Paccr.loTpeB результаты специальrrоti оценки условий труда, эксперт заключltл:
1) считать работу гrо СОУТ заверш_tенной;
2) переченЬ рекомендуеN,lых N,lероПрчts,;гий пО чл}/L]tllениrО условий труда передать лJlя утвер}itдения
работодателtо.
.Щополн ительные п редлоiltения эксгIерта : oTc)/TcTByIoT.

Бахти на Светлана Аtла,l,tlльев tta

Зпlеева Марина Ссргеевttа
iiliTГa ) 
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по проведению специальной оценки

заведую щая хrtмлrчесt<ой
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